
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

องค์การบริหารส่วนตำไทยเจริญจัดอบรมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ในวันที่ 31 
มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง เข้าใจในหลักจริยธรรม สามารถนำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประมีประสิทธิภาพและมีความสุข ปรับเปลี่ยนทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงานร่วมกันอย่างมีจริยธรรม โดยมีการบรรยายให้ความรู้
แก่ผู้เข้ารับการอบรม ดังนี้ 

๑. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสร้างวัฒนธรรมสุจริต 
    - การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
    - การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

๒. การยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
๓. การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวล

จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น รวมถึงแนวทางปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’t) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ  
๔. วินัยและการรักษาวินัยของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งการอบรมในครั้งนี้มีผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น ๓๐ คน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
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รูปภาพโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
วันที่ 31 มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 

 

  
 

  
 

  
 

 


